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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE MOGI MIRIM (SAAE)
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), com sede na R. Dr. Artur Candido
de Almeida, 114 - Nova Mogi, Mogi Mirim - SP, 13800-309, neste ato representado pelo seu
Presidente, Engenheiro Paulo Tarso de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, torna pablico que
realizard, por meio do Instituto Consulpam — Consultoria Publico-Privada, Concurso Pablico para
provimento efetivo de cargos instituidos por meio da Lei Complementar n. 206/2006, que estabelece o
Quadro de Cargo de Provimento Efetivo, para o qual serdo contratados os candidatos aprovados e
nomeados sob o Regime celetista.

As provas seletivas teérico-objetivas e praticas, objetos do presente edital, sdo eliminatdrias e
classificatorias e terdo a coordenacdo técnico-administrativa do Instituto Consulpam — Consultoria
Publico-Privada. O Concurso Publico reger-se-a nos termos da legislacdo vigente, em obediéncia ao
Inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal Brasileira, e pelas normas contidas neste edital.

| CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1. O Concurso Publico sera regulado pelas normas do presente edital e seus anexos gue, juntos,
compdem o Manual do Candidato, cujo teor tera peso de Lei para o Servico Autdnomo de Agua e
Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e para os candidatos, além de serem respeitados os principios
gerais do Direito Administrativo. Acompanham o presente edital, sendo dele partes componentes,
0S seguintes anexos:

a) ANEXO I —Relagéo dos cargos do Concurso Pablico, nimero de vagas, salario, carga horéaria
e escolaridade;

b) ANEXO Il — Quadro de Provas;

¢) ANEXO Il - Programa das provas do Concurso Publico 001/2023;

d) ANEXO IV — Atribuigdes do Cargo;

e) ANEXO V - Formulas - Pontuacgéo Final;

f) ANEXO VI - Declaragéo de Solicitacdo de Condicao Especial;

g) ANEXO VII - Formulério para Recursos;

h) ANEXO VIII — Requerimento para isengdo de pagamento das inscricoes.

2. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro funcional permanente do
Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), bem como das que vierem a vagar
e forem criadas durante a validade do Concurso.

3. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contados da data de sua homologacédo,
podendo, por ato expresso do Presidente do SAAE de Mogi Mirim, ser prorrogado uma Unica vez
por igual periodo, desde que ndo vencido o primeiro prazo, conforme o artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal.

4. O cronograma das atividades desenvolver-se-a com a estimativa de datas previstas no quadro a
seguir. Este cronograma podera ser alterado em face de motivagdo de caso fortuito ou de forca
maior.
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5. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE DATAS E PRAZOS
Periodo de inscricéo 27 de margo a 20 de abril de 2023
Local de inscrigéo www.consulpam.com.br
Solicitagdo de isen¢do 27 e 28 de marcgo de 2023
Re§ulta(_jo~prellm|nar da solicitacdo de isen¢do da tarifa 10 de abril de 2023
de inscricdo
Recursos contra o resultado da solicitacdo de isencdo da 2 dias Uteis apos a divulgacao do resultado
tarifa de inscricdo preliminar
Res_ulta(_jo~pos—recurso da solicitacdo de isencédo da tarifa 17 de abril de 2023
de inscricdo
Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de
laudo médico para comprovacdo de candidato com 27 de marco a 20 de abril de 2023

deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

Resultado preliminar da solicitagdo de inscricdo regular,
da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do 02 de maio de 2023
atendimento diferenciado

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de
inscricdo regular, da condigdo de candidato com 2 dias Uteis apos a divulgagdo preliminar
deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado
Homologacao dos candidatos pagantes, isentos da tarifa
de inscricdo e relagdo dos candidatos inscritos como

o N . ~ 08 de maio de 2023
pessoa com deficiéncia, correcdes de dados e informagdes
do candidato
Horario da prova e local Até 5 dias Uteis antes da data da prova
04 de junho de 2023
Data da Prova Objetiva e Prova de Titulos Cargos de Nivel Superior e ~N|'vel Fundamental —
MANHA
Cargos de Nivel Médio — TARDE
Gabarito preliminar da prova objetiva Primeiro dia Gtil ap6s a Prova Obijetiva
Recurso contra o gabarito preliminar 2 dias Uteis apo6s a divulgacéo do gabarito preliminar
Gabarito p6s-recursos 21 de junho de 2023
R'esultado preliminar da Prova Objetiva e Prova de 28 de julho de 2023
Titulos
Recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva e 2 dias uteis apos a divulgacdo do resultado
Prova de Titulos. preliminar
R,esultado pos-recursos da prova objetiva e Prova de 05 de julho de 2023
Titulos.
Demais fases do concurso A ser divulgado

*As datas acima podem ser mudadas de acordo com a necessidade e conveniéncia, com a
publicacéo de edital para amplo conhecimento.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1. As inscricGes estardo abertas no periodo de acordo com o cronograma das atividades, disponivel
neste edital e atualizado no site.
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1.1. O pagamento da tarifa de inscricdo somente podera ser feito por meio de pagamento de boleto
bancério gerado no periodo de inscricbes no site www.consulpam.com.br. Ndo serdo
consideradas inscrigdes cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do periodo estipulado em
edital.

1.2. O candidato podera efetuar inscricdo em mais de um cargo, desde que haja compatibilidade
de horério para a realizagdo das provas entre eles.

NIVEL TARIFA DE INSCRICAO
Nivel Fundamental Completo R$ 30,00
Nivel Médio Completo/ Curso Técnico R$ 50,00
Nivel Superior Completo R$ 70,00

2. O candidato, ao realizar o preenchimento da inscricao e o pagamento do respectivo boleto bancario,
estard tacitamente declarando, sob as penas da Lei, satisfazer as seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacGes civis, bem como o gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de
18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituigdo Federal — artigo 3° da Emenda Constitucional n.°
19, de 04/06/98);

b) Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacao;

c) Ter a situag&o regularizada com as obrigag6es perante o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Ter a situagdo regularizada perante a Justica Eleitoral;

e) Possuir, até a data da posse, todos os requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo
pretendido, conforme Anexo I;

f) Conhecer, atender e aceitar as condicdes estabelecidas neste edital;

g) Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis;

h) Ter aptidéo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do
cargo;

i) N&o ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992;

j) Néo ser, nem ter sido condenado judicialmente por pratica criminosa;

k) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacéo de cargos, cargos e funcdes, ressalvados os casos contidos nas
alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constitui¢do Federal, inclusive no que concerne
a compatibilidade de horarios;

1) Néo ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, € hem
estar em idade de aposentadoria compulsoéria;

m) Né&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo ptiblico”,
mediante decis&o transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

3. As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por ocasido da
apresentacdo do candidato convocado para assumir o cargo publico para o qual foi aprovado.
3.1. Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera
automaticamente eliminado do certame.

4. Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscri¢Ges, assim proceder:
4.1. Antes de efetuar o pagamento do boleto bancério, certificar-se de que preenche todos os
requisitos dispostos neste edital;
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4.2. Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancério para
pagamento;

4.3. Responsabilizar-se pelas informagGes prestadas no cadastro para inscri¢do, ficando o
Instituto Consulpam no direito de exclui-lo do processo caso se comprove a nao veracidade
dos dados fornecidos;

4.4, Estar ciente de que a isencdo, a inscri¢do e o valor pago referente a tarifa do concurso sdo
pessoais e intransferiveis;

4.5. Caso seja um candidato sabatista, declarar sua condicdo na Ficha Eletrénica de Inscricdo
para que lhe seja assegurado tratamento diferenciado para a realizacao das provas.

5. As informagGes fornecidas pelo candidato no Formulario Eletrénico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi
Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagoes
incorretas.

6. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para homologacédo das inscri¢des, o candidato
devera acessar o link area de inscricao, disponivel no site www.consulpam.com.br, para verificar
se sua inscri¢do foi validada. Caso o candidato perceba algum problema com sua inscri¢do ou
inconsisténcia nos dados informados, este devera entrar em contato com o setor de Coordenagéo
de Concursos do Instituto Consulpam — Consultoria Pablico-Privada, por meio dos telefones (85)
3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), no chat ou no e-mail indicados no edital que sera
publicado especificamente para fins de informac&o acerca dos recursos.

7. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulério
Eletrénico de Inscricdo, ndo serdo aceitas:

a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletrdnico de Inscricéo;

b) Transferéncia de inscricdo ou da isencdo do valor da tarifa de inscri¢do entre pessoas;

c) Transferéncia de pagamento de inscri¢do entre pessoas;

d) Alteragdo de locais de realizagdo das provas;

e) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para
a condicdo de pessoa com deficiéncia.

8. O Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam no se
responsabilizam por inscri¢des ndo recebidas por falhas de comunicagéo, tais como eventuais
equivocos provocados por operadores de instituigdes bancarias, assim como no processamento do
boleto bancario; congestionamento das linhas de comunicacao; falhas de impresséo; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressao do boleto bancério ou da 22 (segunda)
via do boleto bancéario, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel
exclusivamente aos organizadores do Concurso.

9. Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
Formulario de Inscri¢do, bem como pelas informagdes nele prestadas.

10. No dia da prova, o candidato deve apresentar o documento de identificagdo com foto, utilizado no
preenchimento do formulario de inscri¢do, sob pena de ndo ter direito a permanecer no local de
prova.
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11. Efetivado o pagamento da tarifa de inscri¢do, em nenhuma hipotese, mesmo diante de caso fortuito
ou de forca maior, serdo aceitos pedidos de devolugdo do valor pago, salvo em caso de
cancelamento do certame por forca judicial ou por conveniéncia do Servico Autdnomo de Agua e
Esgotos de Mogi Mirim (SAAE).

12. Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da inscrigéo.

13. Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato,
inclusive na inscricdo, acesso ao local da prova e convocacdo, no caso de aprovacdo, SAO
CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO: as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militares. Carteira nacional de habilitagdo,
expedida na forma da Lei Federal n.° 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais
expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como documento de
identidade como, por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e
ainda carteira de trabalho (CTPS).

13.1. Uma vez indicado na Ficha Eletronica de Inscrigdo um dos documentos de
identificacdo descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia da prova e
em todas as etapas do certame.

13.2. Mesmo que seja considerado documento de identificagdo valido conforme este edital, a
apresentacao aleatdria de qualquer um destes ndo garante ao candidato o acesso ao local
de prova, salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de inscricao.

14. Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive
na inscri¢do, acesso ao local da prova e convocagdo, no caso de aprovagéo, NAO SERAO
ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer tipo de documentagdo digital
(como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho Digital), certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de alistamento militar, certificado de reservista,
carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos
concernentes ao Concurso Publico, que serdo realizadas no site www.consulpam.com.br, de
acordo com cada caso.

16. Nao sera aceita inscri¢do fora do horério e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

17. Os candidatos poder&o solicitar UMA ISENCAO do pagamento da tarifa de inscri¢do para
UM CARGO se:

17.1. Nos termos da Lei Federal n.° 13.656/2018, durante o periodo destinado a solicitacdo de
isencdo, o candidato doador de sangue ou medula dssea devera apresentar o Formulario
de requerimento para isencdo de pagamento das inscricdes (ANEXO VIII) preenchido,
copia do RG, CPF, e comprovante de inscri¢do e Carteira de Doador de Sangue emitida
pelo 6rgdo competente, na qual devem constar a validade e a Gltima data (dia, més e ano)
em que as doacbes foram feitas, a fim de comprovar ter efetuado duas doagdes de sangue
no periodo de um ano anterior a data de publicacdo deste edital. Todos os documentos
deverdo ser enviados para o e-mail enviodedocumentos@consulpam.com.br. A

5



mailto:enviodedocumentos@consulpam.com.br

¢
SANAE e

MOGI MIRIM CONSULPAM

auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretara o indeferimento da isencao
do candidato. O envio da documentacdo deve ser realizado no periodo estipulado no
cronograma de atividades, caso contrario, a solicitacdo de isencdo ndo sera avaliada.

17.2. Nos termos da Lei n.° 13.656/2018, o cidaddo de baixa renda pode solicitar isencao desde
gue comprove seu estado de pobreza através de sua inscricdo devidamente atualizada no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de
familia de baixa renda com renda per capita de até meio salario-minimo, acompanhado da
FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico, constando a renda per capita da
familia, atualizada, no Programa do Governo Federal. A ficha cadastral junto com uma
copia sem autenticacdo do RG, CPF, da Solicitacdo de Isencdo (ANEXO VIII) e do
comprovante  de  inscricdo, deverdo ser enviados para o0 e-mail
enviodedocumentos@consulpam.com.br. A auséncia de quaisquer dos documentos
supracitados acarretard o indeferimento da isencdo do candidato. O envio da
documentac&o deve ser realizado no periodo estipulado no cronograma de atividades, caso
contrario, a solicitagdo de isengdo ndo sera avaliada.

17.3. Caso o candidato utilize outro meio que nédo o estabelecido neste edital ou ndo cumpra os
prazos estipulados, o seu pedido de isengdo do pagamento da tarifa de inscri¢do sera
indeferido.

17.4. N&o sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos apos a entrega
da devida documentacéo.

17.5. O resultado da anélise da documentacdo para solicitagdo de isen¢do do pagamento da tarifa
de inscricéo, sera divulgado no site www.consulpam.com.br em tempo habil para que o
candidato, cuja isengdo tiver sido indeferida, possa efetuar o pagamento do boleto
bancério, caso assim deseje.

18. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos
concernentes ao Concurso Publico que serdo divulgadas no site www.consulpam.com.br. O
Instituto Consulpam néo se responsabiliza por informacdes postadas em outros sites.

19. A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-8o anular as provas e a
nomeacdo do candidato, desde que seja verificada a falsidade de suas declara¢cBes ou dos
documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude na realizagdo das provas, sem prejuizo
da sua responsabilizacéo civil, penal e administrativa.

20. A declaracdo falsa ou inexata dos dados do Formulario de isencdo (Anexo VIII) do valor da tarifa
de inscricdo, fornecidos pelo candidato ou a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos que
evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se 0 requerente as sancles civis, criminais e
administrativas cabiveis, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

21. Néo seré concedida isen¢do do pagamento do valor da tarifa de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de enviar a documentagdo solicitada no periodo fixado ou o fizer por meios distintos
daqueles previstos neste edital,

b) Omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.
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22. No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a homologacdo das inscricdes dos
candidatos isentos, o interessado devera acessar o site www.consulpam.com.br, no link area do
candidato para averiguar se sua isencao foi deferida. Caso a isen¢do conste como indeferida, o
candidato podera entrar com pedido de recurso conforme orientagdo constante na publicagao.

23. Se julgar necessério, o candidato pode entrar em contato com o setor de Coordenacéo de Concurso
do Instituto Consulpam, por meio dos telefones (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp) ou
pelo chat disponivel no nosso site www.consulpam.com.br.

24. Nos casos em que as isencBes permanecam INDEFERIDAS apds recurso, 0s candidatos que
desejarem deverdo pagar o boleto bancério dentro dos prazos estabelecidos neste edital para
concluirem suas inscri¢oes.

25. DO CARTAO DE IDENTIFICACAQ

25.1. O horério e o local da realizacdo das avaliacOes serdo disponibilizados em até 05 (cinco)
dias antes da data do certame, no endereco eletrénico www.consulpam.com.br, no link
area do candidato. O Cartdo de identificagdio NAO sera enviado pelos Correios ou
outros meios de comunicacéo.

25.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horéario e local de
realizacéo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

25.3.  E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacéo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-lhe aconselhavel visitar o
local com antecedéncia.

25.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato.

25.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminag&o deste concurso.

25.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocacao para
a prova objetiva, mas que apresente os comprovantes de inscricao, boleto bancario e seu
comprovante de pagamento, efetuados nos moldes previstos neste edital, tera acesso ao
local de prova.

25.7. Paraser incluido nos locais de prova de forma efetiva e segura, o candidato devera entrar
em contato com o Instituto Consulpam, imediatamente apds a publicacéo dos referidos
locais de prova, por meio dos telefones (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp).

25.8. Constatada a irregularidade da inscricéo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

25.9. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscrigdo ou na sigla
do 6rgdo expedidor constantes no Cartdo de identificacdo, deverdo ser comunicados
imediatamente ao Instituto Consulpam.
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25.10. Caso o candidato ndo comunique ao Instituto Consulpam sobre erro de digitagdo no
Requerimento de inscri¢do antes da prova, aquele arcard com o prejuizo advindo de tal
erro.

25.11. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados
pelo candidato no Formulério Eletrénico de Inscri¢do ou de Isencdo, relativa ao cargo e
nem quanto a condi¢do em que concorre.

I CAPITULO Il - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA I

1. Em cumprimento a Lei n.° 7.853/89, a pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigcdo
no presente Concurso Publico para preenchimento das vagas cujas atribuicGes sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portadora, sendo-lhes reservado um percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do certame.

2. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a defini¢do contida no art. 4° do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 1989,
com as alteragdes advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a
Stmula 377 do STJ.

3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o
cargo.

4. Ressalvadas as condigOes especiais contidas no Decreto n.° 3.298/99, particularmente em seu art.
40, participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no
que concerne ao contetido das provas, a avalia¢do, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas
e a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do
Concurso Publico.

5. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucao das atribuices da funcéo
publica € obstativa a inscri¢do no certame.

6. Nao obsta a inscri¢cdo ou ao exercicio das atribui¢fes da fungdo publica a utilizacdo de material
tecnoldgico de uso habitual.

7. Nos termos do Decreto Federal n.° 3.298/99, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
devera especifica-la no Requerimento de inscricao.

7.1 Para ter as condicGes especiais atendidas, o candidato devera enviar e-mail, até o Gltimo dia de
inscricdo, para pcdconsulpam@gmail.com com cépia do RG, CPF e do laudo médico, bem como
informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

8. Previamente a nomeacdo, sera aferida a condicdo de deficiéncia, momento em que os candidatos
serdo submetidos, no prazo fixado pelo Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim
(SAAE), quando do ato de convocagéo, a exame médico oficial ou credenciado, o qual tera carater
definitivo sobre a qualificagcdo do candidato quanto a existéncia ou ndo da deficiéncia e ao grau de
compatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribui¢cdes do cargo publico.
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9. Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o candidato terd seu
nome excluido das listas de classificacdo em que figurar.

10. Mesmo ap6s o exame aludido neste capitulo, a compatibilidade entre as atribui¢cbes do cargo
publico e a deficiéncia do candidato sera reavaliada por equipe multiprofissional, durante o estagio
probatdrio.

11. Na falta de candidato(s) aprovado(s) para provimento das vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

12. O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscrigdo, ndo declarar essa condigdo nem enviar
laudo médico, ndo poderéa alegéa-la como fundamento para obter qualquer tratamento diferenciado.

13. O resultado final deste Concurso Publico serad publicado em duas listas, contendo, a primeira, a
classificagéo de todos os candidatos — ampla concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos
com deficiéncia — e a segunda contendo somente a classificacdo dos candidatos que concorrem as
vagas destinadas aos deficientes.

14. Os candidatos que ndo enviarem o CID ao Requerimento de inscri¢cdo no periodo estipulado, ndo
poderéo fazé-lo em outro momento.

15. O candidato que, apds a avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos do Decreto
Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como a Sumula n.° 377, do Superior Tribunal de Justica — STJ, de 22 de
abril de 2009, permanecerd somente na lista de ampla concorréncia de classificagdo do cargo
publico para o qual se inscreveu.

16. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste edital,
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, o candidato que:

a) Nao enviar o laudo médico ou o fizer fora do prazo estabelecido;

b) Apresentar o laudo médico sem data de expedicao;

c) Apresentar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenca — CID;

d) Apresentar laudo médico que ndo contenha informagdes que permitam caracterizar a
deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n.° 3298, de 20 de
dezembro de 1999, combinado com o enunciado da Sumula n.° 377, do STJ, de 22 de abril
de 2009.

17. Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

18. A pessoa com deficiéncia que precisar de auxilio para transcri¢do das respostas da prova, devera
indicar tal necessidade no ato da inscrigdo. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo
podendo o Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam
serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal.
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19. A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas, além de
indicar esta necessidade no Formulério Eletrénico de Inscri¢do, deverd enviar o laudo médico
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificard a
necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do 8§ 2° do art. 40, do Decreto
Federal n.° 3.298/1999.

20. A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visao) podera solicitar prova especial em
Braille ou ampliada. Neste dltimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

21. Conforme norma contida no Decreto de n.° 9.508/2018, a pessoa com deficiéncia auditiva que
solicitar condicOes especiais serd oferecido intérprete de libras somente para traducdo das
informacdes e/ou orienta¢Bes para realiza¢do da prova. Sera permitido o uso de aparelhos auditivos
no interior do local de prova, sendo este aparelho submetido & inspecao e aprovagéo pela autoridade
responsavel pelo certame.

22. A pessoa com deficiéncia que ndo requerer as condi¢Bes especiais no prazo e forma previstas neste
edital, sejam quais forem os motivos alegados, tera exclusiva responsabilidade na opcéo de realizar
ou ndo a prova sem as condicdes especiais ndo solicitadas.

23. Do total das vagas ofertadas de cada cargo, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com
deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no
Decreto Federal n.° 3.298/99 e Decreto Federal n.° 9.508/18, observando-se a compatibilidade de
condicédo especial do candidato com as atividades inerentes as atribui¢des do cargo para o qual
concorre, no prazo de validade do presente Concurso Publico.

24. Caso a aplicacdo do percentual de que trata este capitulo, resultar nimero fracionado igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se
inferior a 0,5 (cinco décimos), a formag&o da vaga ficara condicionada a elevacao da fragdo para
o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o cargo.

25.1. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos 1°, 2° e
3° do art. 1° do Decreto Federal n.° 9.508/2018, sera reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do presente Concurso PUblico para cada cargo.

25.2. As vagas para pessoa com deficiéncia constam no Anexo | deste Edital. Nos cargos que
ndo constarem vagas expressas, quando houver solicitacdo a reserva e/ou quando as
aprovagdes para tal categoria ultrapassarem o nimero da oferta, os candidatos ficardo na
condicdo de classificavel, a depender do surgimento de vagas até o prazo de validade do
concurso.

25. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no
artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes, e no Decreto Federal n.° 9.508/2018.

26. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal n.°
3.298/99, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas.
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O candidato com deficiéncia devera enviar laudo que comprove sua deficiéncia. O laudo devera
estar devidamente assinado por profissional competente, conter o0 CRM do profissional e
especificar o CID em que o candidato se enquadra. Deverd preencher o formulério (Anexo V1)
deste Edital, e enviar os documentos para 0 e-mail pcdconsulpam@gmail.com.

Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, conforme data
de envio no registro do e-mail, obrigatoriamente acompanhado do formulario (Anexo VI) e com
0s documentos a seguir, sob pena de indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscricdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do niumero do CRM do médico responsavel
por sua emissdo, anexando ao Laudo Médico as sequintes informagcBes: nome completo,
nimero do documento de identidade (RG), nimero do CPF e nome do Concurso Publico,
nome do cargo pretendido (Anexo VI);

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada
ou, ainda, leitura de sua prova, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste
item, devera encaminhar solicitacdo por escrito (Anexo VI), dentro do prazo previsto para
envio da documentacao;

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentag¢ao indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo por escrito (Anexo VI);

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito (Anexo VI),
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizacdo da prova, designacéo de fiscal
para auxiliar no manuseio das provas discursivas (quando houver) e transcrigao das respostas,
salas de fécil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacdo (Anexo VI) com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille seréo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo, podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
nesse sistema. Sua prova ampliada serd em fonte 24.

O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 29 letra “a”, e
que ndo tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas reservadas,
automaticamente sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas a deficientes”.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢fes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados
neste Capitulo e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o
motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as condigdes especiais atendidas.
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33. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste
Capitulo, ndo poderé interpor recurso administrativo em favor de sua condicéo.

34. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de
classificacdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

35. Ao ser convocado para contratacdo, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Contratante, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado
da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do
n&o se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

36. A avaliacdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade
original oficial e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme
item 7.1 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

37. Cabera recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica do Servico Auténomo de Agua e
Esgotos de Mogi Mirim (SAAE).

38. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

39. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

40. Apo6s a nomeacgdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez

CAPITULO IV — DA FASE DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico constar de:
1.1 - Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério para todos os cargos.
1.2 - Prova de Titulos de carater classificatério para os cargos de Nivel Superior.
1.3 - Prova Prética de caréater eliminatorio para os cargos: Oficial de Encanador de Redes; Oficial
de Pedreiro de Manutencdo de Redes; Oficial de Manutencdo; Oficial de Mecénico de

Manutencdo; Operador de Méquina Pesada; Assistente de Gestdo Administrativa; Auxiliar de
Laborat6rio de Analises Fisico-Quimica.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Mogi Mirim, conforme descrito abaixo:

1.1. O Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam
ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e alimentagdo dos
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candidatos residentes ou domiciliados em Mogi Mirim ou em outro municipio que exija o
deslocamento para a realizagéo das provas.

1.2. Caso a cidade de Mogi mirim ndo suporte a capacidade de inscritos no Concurso Publico ao
final das inscri¢fes, as provas poderdo ser aplicadas em datas e turnos diferentes, sendo
publicado um novo Cronograma de Atividades.

O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horario definidos no Cartdo de
identificacdo.

O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizacdo das
provas para fins de justificativa de sua auséncia.

Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado devera informéa-lo no ato da inscricao.

O candidato fica obrigado a cumprir os protocolos de prevencdo ao COVID-19 e variantes que
estiverem vigentes na data da prova, sendo de sua inteira responsabilidade acompanhar as
publicacBes dos drgdos oficiais federais, estaduais e municipais, bem como atender a todos 0s
protocolos sanitarios vigentes, sob pena de ndo poder ingressar no local da prova e ser excluido em
carater definitivo do certame.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas com sessenta
minutos de antecedéncia, munido do documento de identificagdo com foto informado no ato da
inscricdo e o Cartdo de identificagdo emitido na area do candidato, disponivel no site
www.consulpam.com.br, de caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada em material
transparente e preferencialmente, do Cartdo de identificacdo e do boleto original quitado, sem 0s
quais ndo tera acesso ao local da prova.

O comprovante de pagamento de inscrigdo e o Cartdo de identificacéo, por si s6s, ndo serdo aceitos
para a identificagdo do candidato.

Uma vez dentro do prédio onde fard a prova, o candidato ndo podera manusear nenhum
equipamento eletrénico, nem consultar ou manusear qualquer material de estudo ou de leitura
enguanto aguarda o horério de inicio da prova, bem como somente poderd deixar a sala de
realizacdo da prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal, ou sob fiscalizacdo
da equipe de aplicagdo de provas.

E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando garrafa opaca, garrafa transparente
com rétulo, arma de fogo ou objetos similares, mesmo que apresente a respectiva autorizacéo de
porte.

Dentro do prédio onde far& a prova, ndo sera permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lengo, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, brincos, bem como o uso ou o porte,
mesmo que desligados, de telefone celular, pagers, bip, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, calculadora, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de
consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como nao sera permitida a anotacéo de informacdes relativas as questdes das provas
e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotacdes, livros,
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impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O
descumprimento desta instru¢do podera implicar na eliminacdo do candidato.

11. O Instituto Consulpam ndo se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos, ficando todos
0s pertences em posse destes. Recomenda-se que sejam levados apenas 0s objetos permitidos neste
edital, quais sejam: documento de identificacdo com foto, Cartdo de identificacdo, comprovante de
pagamento, comprovantes de protocolos sanitarios e caneta com corpo transparente. O Instituto
Consulpam e o Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) ndo se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorram aos objetos dos
candidatos.

12. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas
a mostra. Para fins de revista com detectores de metal, os candidatos ndo poderao ter acesso ao
local de prova usando brincos ou similares.

13. O documento de identificacdo com foto apresentado no dia da prova deverd estar em perfeita
condicdo, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e devera conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

14. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido de
documento de identidade com foto, sendo exigida a apresentacdo do documento original e valido,
ndo sendo aceita copia, mesmo que autenticada.

15. Néo serdo aceitos documentos de identificagdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

16. Nos locais de realizacdo das provas, apds o fechamento dos portbes, em horario a ser divulgado
pelo Instituto, ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma. O candidato que
se apresentar ap6s o fechamento dos portfes sera eliminado.

17. Os portdes serdo fechados 20 (vinte) minutos antes do horario previsto para o inicio das
provas. Uma vez fechado, ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato.

18. Néo seré permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas nao
autorizadas pelo Instituto Consulpam.

19. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste
certame, o candidato podera apresentar outro documento de identificagcdo equivalente, juntamente
com Boletim de Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de identificacdo, emitido em
até 30 dias antes da data da prova.

20. Apos entrarem na sala da prova, somente poderao retirar-se apos decorrida uma hora do tempo de
duracdo previsto.

21. O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido neste capitulo, terd o fato consignado em ata constando os motivos do
descumprimento e podera ser eliminado do certame, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.
Na ata, deve constar a assinatura do candidato ou de testemunhas, caso o primeiro se negue a fazé-
lo.
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A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus
lacres, mediante termo formal, na presenca de testemunhas.

Os candidatos ndo poderdo utilizar, em hip6tese alguma, lapiseira, I&pis, borracha, corretivos ou
outro material que ndo seja caneta de corpo transparente.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como ndo sera permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer
outros meios.

O candidato ndo podera fazer anotacdo de questdes ou informacdes relativas as suas respostas em
guaisquer outros meios que nao os permitidos neste edital e seus anexos.

Caso algum aparelho emita qualquer som no horéario de prova, o candidato serd eliminado do
certame.

O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos
aparelhos ndo permitidos neste edital, mesmo que desligados, tera a ocorréncia registrada em Ata,
gue serd avaliada pela Comissdo de Concursos, podendo ser eliminado do certame.

Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderao retirar-se juntos, apos verificarem o correto
armazenamento dos cartfes-resposta em involucros especificos, além de assinarem em locais
especificos com vistas a atestar a idoneidade da aplicacdo das provas.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues ao Instituto Consulpam, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a secdo de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT.

Para garantir a seguranca do Concurso Publico, o candidato sera submetido a detector de metais
dentro do prédio onde realizara as provas, dentre outras medidas.

Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo observadas as
condigdes abaixo:

a) As instrugbes constantes nos cadernos de provas e no cartdo-resposta, bem como as
orientagcbes e instruces expedidas pela Consulpam durante a realizacdo das provas
complementam este edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato;

b) O candidato devera assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta de acordo com a assinatura
constante no seu documento de identidade;

c) A auséncia da digital e/ou da assinatura do candidato no cartdo-resposta da prova objetiva
podera acarretar a eliminacdo do candidato;

d) Uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar ou imprimir a digital
no cartéo-resposta;

e) Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-resposta feitos pelo proprio
candidato, com caneta esferogréfica (tinta preta ou azul), fabricada em material
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transparente, sendo vedada qualquer participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des
solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncia ou com necessidade de atendimento
especial;

f)  N&o havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato, salvo em situagdo que o
Instituto Consulpam julgue necessario;

g) O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
correcao;

h)  Seré considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado ou escrito, respectivamente, a
lapis, bem como com a presenca de qualquer forma de identificagdo do candidato fora do
lugar especificamente indicado para tal finalidade;

i) Ao terminar o tempo maximo determinado neste edital para a realizacdo das provas, 0
candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o caderno de provas e o cartdo-
resposta, devidamente preenchidos e assinados nos locais destinados a isso;

j) O candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar uma hora para o
término do horario estabelecido. Para tanto, o0 material deve estar intacto, sem faltar
nenhuma folha ou parte dela. A violagdo da prova acarretard a eliminacdo do
candidato;

K) Na correcdo dos cartdes-resposta, serd atribuida nota zero a questdo sem opgéo assinalada,
com mais de uma opg&o assinalada, que contenha emenda ou rasura ou cuja marcacdo nao
esteja condizente com a instrucdo fornecida no proprio cartdo. O preenchimento do cartdo-
resposta fora do padrdo instruido sera desconsiderado, pois o leitor ético ndo capta as
marcagdes em desconformidade com o padréo de leitura do equipamento;

) Ao terminarem as provas, 0s candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros;

m) No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicacédo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo
das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacao.

n) Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes (material personalizado de aplicacéo
das provas), em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero
de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuigdo de prova/material, o
INSTITUTO CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera
registrado em atas de sala e de coordenagé&o.

32. Podera ser eliminado do Concurso Publico, garantidos o contraditério e a ampla defesa, o candidato
que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;

b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Néao apresentar o documento de identidade com foto informado no Formulario Eletronico de
Inscricdo ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de Ocorréncia
no caso de perda ou roubo do documento informado no ato da inscricdo;

d) Né&o apresentar os comprovantes sanitarios previstos no item 5 deste capitulo.

e) Apds iniciada a prova, estabelecer comunicagdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com
pessoas estranhas a este Concurso Publico;

f) Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para o porte;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas antes
do horério permitido;
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h) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro
material literério ou visual, salvo se expressamente admitido no edital,

i) For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos proibidos por este edital;

J) Néo prender os cabelos longos para deixar & mostra as orelhas;

k) Nao entregar o caderno de questdes e o cartdo-resposta ao término do tempo de aplicacéo das provas;

1) Fizer anotacdo de informac@es relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar gabarito) fora
dos meios permitidos;

m) Ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta e/ou caderno de questoes;

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros
em qualquer fase do certame;

0) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

p) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal e de coleta da impressdo digital da prova
objetiva;

q) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informag@es acerca do local
da prova, da prova e de seus participantes;

r) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

s) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacao ou realizacdo das provas;

t) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

u) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas por membro da comissdo organizadora, da banca
examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no
local do certame;

v) Deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e no cartdo-resposta e demais
orientacgdes/instrucdes fornecidas pelo Instituto Consulpam.

33. Caso ocorra alguma das situagbes previstas neste Capitulo, o Instituto Consulpam lavrara
ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para o Servigo Auténomo de Agua e
Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

34. Os gabaritos serdo publicados no endereco eletronico www.consulpam.com.br, até o 1° (primeiro)
dia atil subsequente a realizacdo das provas.

35. A duragdo das provas sera de (3) trés horas com excec¢do para os candidatos com deficiéncia
gue houverem solicitado tempo adicional.

36. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo de duracdo das provas e nao serdo
fornecidas informac@es referentes ao contetdo por qualquer membro da equipe da aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes.

37. Na prova objetiva, considerar-se-& APROVADO o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova de Conhecimentos Gerais e 50% (cinguenta por cento)
de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos.

38. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em razdo de erro material seréo atribuidos
a todos os candidatos que tiverem realizado a prova.

39. Acarretard a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo das san¢des cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla, por parte do candidato, a quaisquer das normas definidas neste edital e seus anexos, no
Manual do Candidato e/ou em outros editais complementares relativos ao certame, nos
comunicados e/ou nas instru¢des constantes em cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.
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Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que € de interesse publico e,
em especial, dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado, quando da
aplicacdo da prova objetiva, a autenticacdo digital em local apropriado.

O gabarito preliminar das provas sera publicado no site www.consulpam.com.br, conforme
previsto no cronograma.

Em hipétese alguma haverd segunda chamada para realizagdo da prova, sendo atribuida nota 0
(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

CONDICOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

43.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios
e condicdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal
n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), artigos 1° e 2° da Lei Federal n.°
10.048/2000 e Lei n° 13.872, de 17 de setembro de 2019.

43.2. A candidata que seja mae lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer,

no ato da inscricdo, local reservado para amamentagéo.

43.3. A prova da idade do infante sera feita mediante declaragdo anexada no ato de inscricdo
para o Concurso Publico e apresentacdo da respectiva certiddo de nascimento durante sua
realizacdo. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no periodo de inscri¢do, podera
ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequacgdo das instalagOes fisicas do
local de realizagéo das provas.

43.4. Deferida a solicitacdo, a mée devera, no dia da prova ou da etapa avaliatoria, indicar uma
pessoa acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianca durante o periodo
necessario.

43.5. A mée terd o direito de proceder a amamentacéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho. A mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em
que estiver sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a
ser reservada pela Coordenagéo.

43.6. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realiza¢do da prova, em
igual periodo.

43.7. Para a amamentacdo, o bebé deverd permanecer no ambiente determinado pela
Coordenagéo.

43.8. A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz,
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia
temporéria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela Coordenagdo deste
Concurso Publico. O acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou outros
equipamentos eletrénicos.

43.8.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horério
estabelecido para fechamento dos portdes e ficarda com a crianca em sala
reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicacéo das provas.
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43.9. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma fiscal do
Instituto Consulpam, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢tes deste edital.

43.10. A candidata nesta condicéo que nédo levar acompanhante ndo realizara as provas.

43.11. O Instituto Consulpam néo disponibilizara acompanhante para a guarda de criancas.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA E TITULOS

1. A prova objetiva ocorreréa de acordo com o especificado no cronograma.

2. Aprova objetiva compreendera questdes de multipla escolha— A, B, C, D —de acordo com contetdo
indicado no Anexo IlI.

3. Nas provas objetivas, serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartao-resposta.

4. O quantitativo de questdes e suas respectivas areas de saber estdo discriminados no Anexo Il deste
edital.

5. A segunda etapa sera constituida de Prova de Titulos, de carater classificatdrio, de formagao
académica e concorrerdo os candidatos de cargos do nivel superior aprovados na prova objetiva.

6. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos, de caréater classificatério, é facultativa. O
candidato que ndo entregar titulos ndo sera eliminado deste Concurso Publico. A entrega seré feita
no dia, hora e local da Prova Objetiva de cada candidato, de acordo com o item 9, “d”, do
capitulo VI deste Edital.

7. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC ou 6rgéo
estadual competente, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e
do responsavel pela expedi¢do do documento.

8. Serdo pontuados, conforme critérios de pontuacdo definidos no item 9, letra “m” deste Edital, até:
a) 3 (trés) titulos de especializacédo lato sensu.
b) 2 (dois) titulos stricto sensu Mestrado.
¢) 1 (um) titulo stricto sensu Doutorado.

(o]

. A comprovagcdo de titulos observara os seguintes critérios:

a) Especializacdo em nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocOpia autenticada
em cartério, do certificado de conclusdo, expedido por instituicdo superior reconhecida
pelo MEC ou 6rgéo estadual competente, com indicacdo da carga horaria minima de 360
horas, realizado no campo de atuacao pleiteado, acompanhado da fotocdpia autenticada
do Historico Escolar com os contedidos ministrados;

b) Especializacdo em nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacédo
de fotocoOpias autenticadas em cartdrio, dos respectivos diplomas, expedidos por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou 6rgdo estadual competente, realizado no
campo de atuacdo pleiteado, ou de fotocOpias autenticadas em cartério das Atas das
Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacdo das
dissertagdes ou teses. Dever-se-4 apresentar, ainda, a fotocopia autenticada do Historico
Escolar;
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c) Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades estrangeiras somente seréo
considerados quando reconhecidos/validados por instituicdo brasileira legalmente
competente para tanto, acompanhados do respectivo comprovante;

d) A entrega da documentacdo da Prova de Titulos ocorrera no dia e local das provas
objetivas, a um fiscal destinado a esse fim. Cada candidato entregara sua documentacao

exclusivamente no local em que estara fazendo a prova objetiva;

e) O candidato devera apresentar a documentacdo em envelope, tamanho oficio, fechado e
identificado, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

MOGI MIRIM — EDITAL 001/2023
REFERENCIA: PROVA DE TITULOS
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO PRETENDIDO:

CONCURSO PUBLICO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE

f) A documentacdo devera ser entregue individualmente, sendo vedado, dentro de um
mesmo envelope, haver titulos de mais de um candidato;

g) Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacdo, suplementagéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital para entrega ou interposicao de recursos;

h) Na&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo ou ainda por fax, por internet ou por

qualquer outra forma nado prevista neste Edital;

i) Toda a documentacdo deverd ser apresentada mediante copia legivel devidamente
autenticada em servigo notarial e de registros (Cartorio de Notas) ou contendo codigo de
verificacdo da autenticidade que permita a comprovacao, quando se tratar de documentos
obtidos junto a sites oficiais. Os documentos cujos versos estiverem em branco deverdo

receber um carimbo com a expressao “Em branco”;

j)  Apbs entrega dos documentos sera entregue ao candidato comprovante de recebimento;

K) N&o deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS;

I) Ao entregar seus titulos nas condigBes expressas neste edital, o candidato recebera um

protocolo de recebimento;

m) A Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos;

VALOR | QUANTIDADE VALOR
TiTULO COMPROVACAO DE MAXIMO
CADA
TITULO
Especializacdo | Certificado de Curso de pos-graduacdo em nivel de 1,0 3,0 3,0
Lato Sensu especializagdo, devidamente registrado, com carga minima
de 360h, em &rea do conhecimento correlata com o CARGO
pleiteado.
Também sera aceita a declaracdo de conclusdo de
especializagdo, desde que acompanhada do histérico escolar
do curso.
Mestrado Certificado de Curso de pds-graduacdo em nivel de 2,0 2,0 4,0
Mestrado, devidamente registrado, em area do conhecimento
correlata com 0 CARGO pleiteado. Também serd aceita a
declaracdo ou certificado de conclusdo de mestrado desde
que acompanhada da ata de defesa de dissertacdo/ histdrico
escolar
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Doutorado Certificado de Curso de poOs-graduacdo em nivel de 3,0 1,0 3,0
Doutorado  devidamente  registrado, em 4rea do
conhecimento correlata com 0 CARGO pleiteado. Também
sera aceita a declaragdo ou certificado de conclusdo de
mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de
dissertacao/ historico escolar.

TOTAL 10,00

n) No somatorio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados;

0) As copias, autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e nem serdo
disponibilizadas copias da documentacdo entregue, sendo estas, parte integrante da documentagédo
do certame;

p) Sera de inteira responsabilidade do candidato a entrega da documentacédo referente a titulos nos
termos deste Edital e seus anexos, sob pena desta ndo ser considerada pela banca examinadora;

q) Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e seus
anexos.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA

1. A Prova Prética para Oficial de Encanador de Redes; Oficial de Pedreiro de Manutencéo de
Redes; Oficial de Manutencéo; Oficial de Mecanico de Manutencéo; Operador de Maquina
Pesada; Assistente de Gestdo Administrativa; Auxiliar de Laboratorio de Andlises Fisico-
Quimica tem carater eliminatorio e serd regida por Edital Regulamentar e de Convocagao
publicado no site www.consulpam.com.br, onde constardo todas as informagdes necessérias ao
candidato, dentre elas: local, dia, horario da prova e critérios de avaliacéo.

2. Avaliar-se-a quanto a Prova Prética para os cargos referidos a capacidade, atengédo e percepcéo
dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio
de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranca no trabalho.

2. Serdo convocados para a Prova Pratica somente o quantitativo de 20 vezes o nimero de vagas por
cargo, seguindo a ordem de classificacao.

4. Os candidatos serdo avaliados nos seguintes critérios:

4.1 Fara parte da avaliacdo a capacidade, atencdo e percepgdo do(a)s candidato(a)s no trato das
guestdes ligadas a sua categoria profissional, e habilidades:

FHOIHEE T, execucao I R ST Péssimo | Ruim | Regular | Bom | Otimo
avaliado

a)a habl.lldade com os instrumentos de 0 1 3 5 10
trabalho;
b)- a_forma_ adequada para a execugéo das 0 1 3 5 10
atividades;
c) a utilizacdo dos equipamentos de
protecdo individual e normas de seguranga 0 3 8 10 20
no trabalho;
d)a eflglenma (tecrnca e desenvoltura) na 0 1 3 5 10
execucdo da tarefa;
e) a organizagao dos materiais durante e 0 1 3 5 10
apos a execucdo das tarefas.
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) Execucdo adequada da tarefa proposta 0 15 25 35 40

Total méaximo de pontos distribuidos: 100 pontos

CAPITULO VIII - DA CLASSIFICACAO

1. A classificacdo sera feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos,
conforme as notas calculadas mediante as formulas previstas no Anexo V.

2. A classificacdo dos aprovados sera divulgada em ordem decrescente nas médias aritméticas obtidas
no conjunto das provas, publicada no site www.consulpam.com.br.

3. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscri¢do nesta
Selegdo Publica, conforme artigo 27, paréagrafo Unico, da Lei n.° 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) O candidato de mais idade.

CAPITULO I1X — DOS RECURSOS

1. Caberé recurso fundamentado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, dirigido em Unica e
Gltima instancia a Comissdo de Concurso do Instituto Consulpam contra todas as decisbes
proferidas no ambito deste Concurso Publico, que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como:

a) Indeferimento de isencdo do valor da tarifa de inscri¢éo;

b) Indeferimento da inscrigdo ou dados pessoais digitados erroneamente;

¢) Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condicdo de pessoa
com deficiéncia;

d) Questbes da prova objetiva e gabaritos preliminares;

e) Totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de célculo das
notas e na classificacdo preliminar;

f) Totalizacdo dos pontos obtidos na prova de titulos;

g) Demais decisBes proferidas durante o Concurso que tenham repercussdo na esfera de direitos
dos candidatos.

2. O prazo para a interposi¢do de recursos serd de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso.

3. O Instituto Consulpam informara no endereco eletronico www.consulpam.com.br todas as
instrugdes para interposicao dos recursos.

4. No caso de recurso previsto contra indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da tarifa de inscricdo, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente, da copia
legivel do comprovante de pagamento do valor da tarifa de inscricdo, bem como de toda a
documentacdo e as informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade
do pagamento.

5. Os recursos a prova objetiva deverdo apresentar argumentacdo l6gica consistente e ser acrescidos
da indicacdo bibliogréfica pesquisada (quando couber) pelo candidato para fundamentar seus
guestionamentos.
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6. Cada candidato poderé interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente fundamentado.

7. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Na&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) Estiverem em desacordo com as especifica¢des contidas neste edital;

d) Forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo aquela selecionada para o
recurso;

f) Forem interpostos coletivamente;

g) Desrespeitem a banca examinadora;

h) Sejam copia idéntica de outro(s) recurso(s);

i) Na&o fizerem uso do Formuléario para recursos (Anexo VII).

8. Nao serdo reconhecidos os recursos ilegiveis.

9. Adecisdo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada conforme previsto neste
edital e disponibilizada no endereco eletrénico www.consulpam.com.br.

10. A decisdo de que trata o subitem acima tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. Se, do exame do recurso, resultar anulagdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicao de
recursos administrativos ou de decisdo judicial.

13. Se houver alteragdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

14. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12 e 13 deste Capitulo, poderd haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassifica¢do do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

| CAPITULO X — DAS PUBLICACOES |

1. O Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam
publicardo no site www.consulpam.com.br e no Jornal Oficial do Municipio de Mogi Mirim.

1.1. Edital N°. 001/2023 do concurso.

1.2. Edital Regulamentar da prova prética.
1.3. Classificacéo final.

1.4. Homologacao do concurso.

2. O Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam
publicardo no site www.consulpam.com.br.

2.1. Aviso de editais complementares;

2.2. Lista de candidatos habilitados na 12 fase do concurso;

2.3. Lista de inscrigdes indeferidas/impedidas;

2.4. Convocacdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes deferidas para prestacdo da prova;
2.5. Gabaritos;

2.6. Resultado dos recursos;

2.7. Demais atos pertinentes ao certame.
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CAPITULO XI — DA HOMOLOGACAO

1. O Homologagio do Concurso seré feita por Ato do Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi
Mirim (SAAE).

2. A Homologacdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo
conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

| CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS |

1. O provimento dos cargos publicos dependera do atendimento as exigéncias legais para cada cargo
e dar-se-4 por nomeagdo do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), e
obedecera ao limite de vagas e a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, conforme Edital
de Classificacdo Final, publicado no site www.consulpam.com.br.

2. Os candidatos aprovados serdo nomeados a critério do Servico Auténomo de Agua e Esgotos de
Mogi Mirim (SAAE), conforme o nimero de vagas disponiveis, obedecida a ordem classificatoria,
e levando em consideracéo as disposi¢des constantes da normativa federal.

3. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico deverao se
sub[neter aos exames médicos admissionais, junto ao Médico do Trabalho do Servico Autdnomo
de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE).

4. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAOQ, POSSE E EXERCICIO
4.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o seu resultado final, a nomeagdo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital obedecera a estrita
ordem de classificacdo, ao prazo de validade do certame e ao cumprimento das disposicoes
legais pertinentes.

5. A convocacdo ocorrera através de publicacdo no Jornal Oficial do Municipio de Mogi Mirim, e em
seguida sera efetivada tentativa de contato direto com o candidato através de telefone e e-mail
cadastrados na ficha de inscri¢do do presente Concurso, sendo obrigagdo do candidato classificado
acompanhar as publica¢des e manter atualizados seus dados junto ao Setor de Recursos Humanos
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) durante a validade do concurso
publico, principalmente e-mail e telefone, ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja
possivel ao érgdo competente convocé-lo por falta da referida atualizacéo.

6. O candidato nomeado serad responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

7. Deverdo ser aceitos os protocolos de requerimento de certiddes quando se verificar que, solicitadas
a tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo legal de 15(quinze) dias, contados dos registros nos
orgdos expedidores.

8. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos
especificados neste edital e seus anexos.

9. A nomeacdo seré feita obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo no presente Concurso
Publico.

10. Serdo exigidos pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), para a posse no
cargo publico efetivo:

DOCUMENTOS

01 FOTO 3X4
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DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE)
CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA
CARTEIRA DE TRABALHO ORIGINAL — E N° PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE — DIPLOMA DA HABILITACAO PARA O
CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

QUALIFICACAO CADASTRAL — IMPRESSA DO SITE: http://consultacadastral.inss.gov.br
CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA (masculino)

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EMITIDO PELO ORGAO DE
SEGURANCA PUBLICA DO RESPECTIVO ESTADO.

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA JUSTICA ESTADUAL,
INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS CRIMINAIS (FORUM)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF

CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU CONTRATO UNIAO ESTAVEL
RG E CPF DOS DEPENDENTES

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA - ANUIDADE DO ANO

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, comprovado por diploma.

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO

DECLARACAO NEGATIVA DE DEMISSAO A BEM DO SERVICO PUBLICO
EXAME ADMISSIONAL REALIZADO POR MEDICO DESIGNADO

9.1. A critério do médico designado pelo Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim
(SAAE) poderao ser solicitados exames ou laudos complementares para a constatacéo da aptiddo
ou da compatibilidade com a funcéo do cargo para a qual foi convocado.

11. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar
essa condicédo para pleitear ou justificar pedido de readaptacao/reabilitagdo profissional, alteracao de
carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e limitacdo de atribui¢Ges para o desempenho da
funcéo.

12. Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia tera
garantida a devida adaptagdo dos cursos de formacdo ofertados e do estagio probatdrio a ser
cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

13. O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, telefone e endereco
eletrénico (e-mail), junto ao 6rgéo realizador, apés o resultado final.

CAPITULO XII1 — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam
eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste
Concurso Publico.

2. Até a data da homologacdo, as informacdes e orientacdes a respeito deste Concurso Publico
poderao ser obtidas no Instituto Consulpam, Av. Evilasio Almeida Miranda, 280 — Edson Queiroz,
Fortaleza - CE, no horario das 9h as 12h e das 13h 30min as 16h 30min (exceto sabados, domingos
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e feriados), ou pelo telefone (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), ou, ainda, no endereco
eletrébnico www.consulpam.com.br.

3. Apo6s a data de homologacdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e
avisos sobre as nomeagdes dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecido
pelo endereco eletrdnico do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE)
WWW.saaemogimirim.sp.gov.br.

4. Nao serdo prestadas por telefone ou e-mail informac@es relativas a resultado, nota ou classificacdo
deste Concurso Publico.

5. A eventual disponibilizacio de atos nos enderecos eletronicos do Servico Auténomo de Agua e
Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e do Instituto Consulpam néo isenta o candidato da obrigagdo de
acompanhar as publicacdes oficiais sobre este Concurso Publico.

6. Incorporar-se-d0 a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pelo
Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) divulgados por meio do Diério
Oficial do Municipio de Mogi Mirim ou no enderego eletrénico www.consulpam.com.br.

7. O Instituto Consulpam emitira certificado de aprovacdo neste concurso, valendo também, como
tal, as publicag6es oficiais.

8. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de quaisquer recursos,
laudos e exames médicos, pedidos de isengdo, titulos e de quaisquer outros documentos apds as
datas e nas formas estabelecidas neste edital.

9. A analise dos recursos sera de responsabilidade do Instituto Consulpam.

10. N&o serdo considerados requerimentos, reclamacfes, notificacBes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste edital.

11. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega pedidos de isencédo, laudos médicos
e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o Gltimo dia do
prazo estabelecido neste edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal do Instituto
Consulpam e do Servigo Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE).

12. O Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam n&o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informacfes que estejam em
desacordo com o disposto neste edital.

13. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissao
ou declaracdo falsa de dados ou condicdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade
na realizacéo das provas, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14. Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideol6gica de acordo com o art. 299 do Codigo Penal.

15. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco de correspondéncia,
telefone e endereco eletrénico — e-mail) atualizado até a publicacdo do resultado final junto ao
Instituto Consulpam e ap6s homologacéo e validade do Concurso Publico, junto ao Servico
Autoénomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), visando a eventuais convocacdes, nao Ihe
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cabendo qualquer reclamacéo, caso nao seja possivel convoca-lo.

16. O Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e o Instituto Consulpam néo se
responsabilizam por eventuais falhas no recebimento ou envio das correspondéncias, recebidas ou
nao, em decorréncia de:

a) Insuficiéncia, falta de atualizagdo, equivoco ou alteracdes dos dados e enderego por ele
fornecidos;

b) Correspondéncia devolvida pelos Correios por razbes diversas de fornecimento e/ou endere¢o
errado do candidato;

¢) Correspondéncia recebida por terceiros;

d) Falhas ou paralisacdes nos servicos dos Correios;

17. A atualizacdo de dados pessoais junto ao Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim
(SAAE) e ao Instituto Consulpam ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicagdes
oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

18. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafol6gico ou por investigacgdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacao propria ou de terceiros, sua prova sera anulada, e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do concurso, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19. Serd admitida a impugnacdo do edital normativo do concurso interposta impreterivelmente,
formalmente escrita, até o quinto dia corrido a data de publicagdo do edital e sera julgada pelo
Servigo Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE), ouvido o Instituto Consulpam no
que couber.

20. A impugnacéo devera ser dirigida ao Presidente da Comissdo do Concurso e entregue ou enviada
ao Instituto Consulpam, através do e-mail recursos@consulpam.com.br.

21. Ocorrendo fato ou situacdo nao prevista que dificulte ou impossibilite a realizagdo das provas no
dia, local e horério estabelecidos, o Servigo Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE)
reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicacdo dessa decisdo mediante
publicacdo, na forma prevista neste edital e divulgacdo no enderego eletrdnico
www.consulpam.com.br.

22. Quaisquer casos de alteracBes organicas permanentes ou temporarias, tais como estados menstruais,
indisposices, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-se as
provas, exames e/ou avalia¢des, ou que diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou
organica ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da coordenacdo na
aplicagdo das provas, exames e/ou avaliagdes.

23. A Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

24. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera comunicada
em ato complementar ao edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste edital.

25. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
edital serdo resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico constituida pelo
Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e pelo Instituto Consulpam, no
que a cada um couber, sempre garantidos o contraditorio e a ampla defesa ao candidato.
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26. Os atos referentes a este edital, quando praticados por meio de procurador, deverdo ser
acompanhados por instrumento publico de procuracdo com poderes outorgados especialmente
para o fim a que se destina.

27. O presente edital e eventuais alteracGes/atualizagdes serdo publicados por meio da afixagao nos
quadros de avisos do Servico Autdnomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE) e nos demais
meios previstos neste edital.

Mogi mirim - SP, 22 de margo de 2023.

Visto e Revisado pela Comissdo Examinadora de Concursos Pablicos, sendo composta pelos seguintes
membros:

PRESIDENTE:
Celina Pulchinelli Staiger

MEMBROS:

Evandro Antonio Trentin
Juliana Cristina Francisco Silva
Daniela Aparecida Granziera
Pauloroberto Silva Junior

PAULO TARSO DE SOUZA
Presidente
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ANEXO |

RELACAO DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO, NUMERO DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE

: CARGA .
COD. CARGO VAGAS |PCD HORARIA REQUISITOS SALARIO
- Ensino Fundamental Completo +
001 | Oficial Encanador de Redes 01 - 40h/s Conhecimento na 4rea de atuacio + CNH AB R$ 1.811,03
- . x Ensino Fundamental Completo +
002 | Oficial de Pedreiro de Manutencéo de Redes 01 - 40h/s Conhecimento na area de atuacio + CNH AB R$ 1.811,03
003 | Oficial de Manutencéo 01 - 40h/s Ensino Fundamental C~ompleto "l RS 1.443,70
Conhecimento da area de atuacao
- . x Ensino Fundamental Completo +
004 | Oficial de Mecénico de Manutengéo CR - 40h/s Conhecimento na area de atuacio + CNH AB R$ 1.811,03
I Ensino Fundamental Completo Conhecimento
005 | Operador de Maquina Pesada CR - 40h/s na drea de atuacio + CNH categoria D R$ 1.616,98
006 | Assistente de Gestdo Administrativa CR - 40h/s Ensino Médio Completo R$ 2.039,50
Ensino Médio Completo e Curso Técnico na
007 | Auxiliar de Laboratorio de Analises Fisico-Quimica 01 - 40h/s area de atuacdo + Conhecimento em| R$2.039,50
Informética
Graduacdo em  curso  superior  de
Administracéo, Ciéncias Contabeis, Direito ou
008 | Auditor de Controle Interno 01 - 40h/s Ciéncias Econdmicas, com diploma| R$5.167,74
devidamente registrado no Ministério da
Educacdo e Cultura.
NP Graduacdo em  curso  superior com
009 |Engenheiro Civil CR - 40h/s reconhecimento CREA R$5.167,74
i Graduacdo em curso superior de Direito e
010 |Advogado CR 40N/s Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil R$5.167,74

* PcD = Pessoa com Deficiéncia.
*CR = Cadastro Reserva.
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

NIVEL DE FUNDAMENTAL

N.° QUES- VALOR NOTA MINIMA
PROVA 5 - ~
OVAS TOES QUESTAO APROVACAO
- Lingua Portuguesa 15 50% de acertos
CONHE- 2,0 pontos (15 questdes)
CIMENTOS |- Matematica 15 a
GERAIS
. - %
Conhecimentos Especificos 10 3,0 pontos 5(%50 :Ijeasiggs
NIVEL MEDIO/TECNICO
N.° QUES- VALOR NOTA MINIMA
PROVAS TOES QUESTAO APROVACAO
- Lingua Portuguesa 10
CONHE- 50% de acertos
CIMENTOS |- Matematica 10 (10 questdes)
GERAIS 2,0 pontos
. - 50% de acertos
Conhecimentos Especificos 20 3.0 pontos (10 questoes)
NIVEL SUPERIOR
N.° QUES- VALOR NOTA MINIMA
PROVAS TOES QUESTAO APROVACAO
Lingua Portuguesa 10
0,
CONHECIMENTOS 50% de a(iertos
GERAIS - Matematica 05 2,0 (8 QUEStOGS)
) = 5
Conhecimentos Especificos o5 30 50% de acertos

(13 questdes)
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO 11l - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

1. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — ENSINO FUNDAMENTAL

2.1. LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais. Frase e oracdo. Lingua padréo:
ortografia, acentuacdo grafica, pontuacao, classes de palavras, concordancia nominal e verbal, regéncia
verbal e nominal, sintaxe de colocacdo. Producdo Textual. Formacdo de palavras. Palavras primitivas
e derivadas. Variagao linguistica.

1.2. MATEMATICA

Raciocinio l6gico matematico. Conjuntos. Sistema de numeragdo decimal. NUmeros racionais. Medida
de tempo. Operagdes Fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de
Problemas. Regra de trés simples e porcentagem.

2. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECINO

2.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem néo-verbal. Tipos e
géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial,
cartaz, anuncio, artigo de opinido, artigo de divulgagdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual:
progressao tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado, pontuacdo, coesdo e coeréncia.
Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuacdo. Formacao de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal
e verbal, flex&o verbal e nominal, sintaxe de colocacgao. Producéo textual. Semantica: sentido e emprego
dos vocéabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia:
conceitos basicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais,
digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais.
Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Transitividade e regéncia de nomes e
verbos. PadrBes gerais de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo. Norma culta.

2.2. MATEMATICA

Raciocinio l6gico. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros e racionais. Operacoes
fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema monetario brasileiro. NocOes de ldgica. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatistica.

3. PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS GARGOS DE NIiVEL
SUPERIOR

3.1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia,
ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia, intertextualidade, linguagem ndo-verbal. Tipos e
géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda, editorial,
cartaz, anuncio, artigo de opinido, artigo de divulgacdo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual:
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progressdo tematica, paragrafo, frase, oracdo, periodo, enunciado, pontuacdo, coesdo e coeréncia.
Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical,
adequacdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuacdo. Formacao de palavras, prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal
e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocacdo. Produgdo textual. Seméntica: sentido e
emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Fonologia: conceitos bésicos, classificacdo dos fonemas, silabas, encontros vocélicos, encontros
consonantais, digrafos, divisdo silabica. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais. Termos da oracao. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Transitividade e regéncia
de nomes e verbos. Padroes gerais de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de
linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo. Norma culta.

3.2. MATEMATICA
Raciocinio Légico. Conjuntos: relagcBes de pertinéncia, inclusdo, igualdade e operagdes. Razdo e
Proporgdo. Geometria Plana e Espacial. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e Juros
Simples. Sistema Lineares. Progressdo Aritmética e Geométrica. Analise Combinatoria e
Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana. Trigonometria no Triangulo Retangulo. Sequéncia
I6gica. Algebra bésica.

4. PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS:

001  Oficial Encanador de Redes

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho.
Equipamentos de Seguranga (E.P.l. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da area. Limpeza de
equipamentos e conservacdo de materiais. Interpretacdo de desenhos bésicos de redes de agua e esgoto.
Instalagdo, manutenc&o e reparos em tubulacédo de ferro, cobre, PVC e ceramicas. Instalagdo dos varios
tipos de conexdes, passagens e caixas de redes de agua e esgoto. Conhecimento de ferramentas
manuais, elétricas e outras usadas na profissdo. Equipamentos de Protecdo Individual. Ergonomia.
Normas NBR relacionadas a atividade e seguranga no desempenho da fungdo. Questdes relativas as
atividades inerentes a funcéo

002  Oficial de Pedreiro de Manutencéo de Redes

QuestBes relativas as atividades inerentes a fungdo. Conhecimentos basicos sobre: Auxiliar nas
medi¢cdes de demarcacdo do terreno, nivelamento, alinhamento, esquadro, prumada; Preparo de
materiais de construcao: argamassas em geral, concreto, preparo das placas ceramicas geral respeitando
normas e procedimentos; Armazenamento de materiais e ferramentas; Limpeza de ambientes e
ferramentas de trabalho; Descarte de materiais e residuos da Construcdo Civil; Separar materiais para
sua reutilizagdo; Preparo dos ambientes para execucao dos servicos; Transporte de materiais visando a
seguranca do trabalho; Auxiliar no preparo do terreno para realizacéo da obra ou reparo: cavar, nivelar
colocando terra, fundacdo etc; Seguranca e satde do trabalho: equipamentos de prote¢do individual —
EPI, riscos inerentes a funcdo. Demais atribuicGes do emprego.

003  Oficial de Manutencéo

Questdes relativas as atividades inerentes a funcao. Servicos operacionais diversos; Nogoes de limpeza
e higiene; Lixo Orgéanico e Reciclagem; Conhecimentos e uso dos utensilios de trabalho bracal,
EscavacgOes de valas e aterros; Conhecimentos basicos de pedreiro; Nocbes de Hierarquia; Limpeza
interna e externa de prédios bem como de moveis e utensilios; conhecimento, uso e limpeza de
ferramentas necessérias a execugdo de atividades inerentes ao cargo; enxada, foice, pé-de-cabra, pa,
lima, vassoura, escovdo e outros pertinentes & fungdo. Conhecimentos sobre a conservagdo de
ferramentas diversas. Conhecimentos basicos de hidraulica; Conhecimentos basicos de eletricidade;
jardinagem; limpeza publica; nogdes de calceteiro; Uso de Equipamentos de Protecdo Individual —
EPIs. Conhecimentos inerentes & fungdo observando-se a pratica do dia a dia.
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004  Oficial de Mecanico de Manutencéo

Questdes relativas as atividades inerentes a funcdo. - Conceitos de hidraulica (pressdo, vazdo,
escoamento em tubulages, perdas de carga, etc). Generalidades: conceitos e defini¢bes. Classificacdo
e tipos de bombas (alturas, vazdes, poténcias e rendimentos), principais componentes. Conceitos
fundamentais: propriedades dos fluidos, escoamento dos liquidos em tubulag®es, perdas de carga em
tubulacdes, alturas totais de elevacao, poténcia, rotacdo especifica, o fenémeno da cavitagdo. Instalacao
de bombas: aspectos gerais e recomendacgOes para instalacdo (bloco de fundacdo, assentamento e
nivelamento da base, grouteamento da base, alinhamento do acoplamento, recomendacdes para
tubulacgdes de aspiracdo e recalgque). - Operacdo de bombas: procedimentos operacionais: providéncias
para primeira partida e apds a partida, supervisdo durante a operagdo, providéncias para parada da
bomba. Topicos de manutengdo mecénica: introducéo, estrutura de organizacao e gestéo, classificagcdo
das maqguinas e equipamentos, tipos de manutencdo, analise de danos, componentes e conjuntos,
problemas caracteristicos (eixos e arvores de transmissdo, mancais de deslizamento e rolamento,
engrenagens, correias e correntes, anéis de desgastes, selos mecanicos e gaxetas de vedacgdo,
acoplamentos eldsticos, alinhamento de €ixos)

005  Operador de Maquina Pesada

Questdes relativas as atividades inerentes a funcdo. Legislacdo de Transito; Sinalizacdo; Diregdo
Defensiva; Primeiros Socorros ou Suporte Basico de Vida; Cidadania e Meio Ambiente; Nogoes
Basicas de Mecéanica, Operagdo e Manutencdo Preventiva dos Veiculos Pesados, tais como:
Motoniveladora, P4 Carregadeira e Retroescavadeira; Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos
Componentes dos Equipamentos como: Leitura do Painel, Alavancas, Nivel de Oleo, de Agua,
Condic0es de Freio, Pneus, etc; Diagndsticos de Falhas de Funcionamento dos Equipamentos. Sugestdo
Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503, de 23/09/1997 e atualizagdes), atualizacéo e
Legislagdo Complementar; Resolu¢fes do CONTRAN,;

006  Assistente de Gestdo Administrativa

Questdes relativas as atividades inerentes a fungdo. Atendimento ao publico externo e interno fisico e
por meio de telefone, qualidade no atendimento, sigilo e postura. Conhecimentos sobre transferir
ligacOes entre ramais; Telefones de emergéncia; Efetuar ligagdes locais, interurbanas e internacionais.
Conhecimentos de elementos de comunicacao, emissor, receptor, recebedor; Conhecimentos em operar
PABX virtual ou fisico; Conhecimentos em nivel de usuério de sistema operacional Windows 7 ou
superior; Compactar, descompactar arquivos; Edigdo de textos; planilhas e apresenta¢des do Microsoft
Office 2007 ou Superior; Nocdes de correio eletrénico, enviar, receber e anexar arquivos de e-mail;
NocGes de Navegadores de internet; Redacdo Oficial. Comunicagdes Oficiais. Correspondéncias
Oficiais; Servigos de rotina: de protocolo, expedi¢do, arquivo e classificacdo de documentos e
correspondéncias; Processos administrativos: formacdo, autuacdo e tramitagdo; Organizacdo
administrativa dos servicos do 6rgdo municipal, finalidades dos o6rgdos; NocOes Basicas de
Administracdo Publica: servicos administrativos, atos administrativos, poderes administrativos e
principios da Administracdo Publica; Competéncias dos poderes: legislativo, executivo e judiciario;
Estruturas administrativas e organizacionais: organograma e fluxograma; NogOes de arquivologia:
informacdo, documentagdo, classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos,
cadastro, tipos de arquivos, organizagdo e administracéo de arquivos, técnicas modernas;

007  Auxiliar de Laboratorio de Andlises Fisico-Quimica

Questdes relativas as atividades inerentes a fungdo. Normas de biossegurancga no laboratério. Técnicas
de preparacdo de amostras em anélises quimicas. Lavagem, desinfeccéo e esterilizacdo de materiais e
equipamentos de laboratério. Identificacdo de vidrarias e equipamentos no laboratério. Técnicas
bésicas laboratoriais de transferéncias de liquidos, pesagem, filtracdo, aquecimento e decantagdo.
Quimica Analitica: erros e tratamento de dados analiticos; reagentes analiticos e padres primarios;
métodos classicos de analise quantitativa: gravimetria e volumetria; amostragem e preparo de amostras;
preparo de solugdes e diluicdes. Quimica Geral e Inorgénica: classificacdo periddica dos elementos;
ligagbes quimicas; fungdes quimicas; reacGes quimicas; estequiometria; solucGes e propriedades
coligativas. Fisico-Quimica: cinética e equilibrio quimico; energia quimica, potencial eletroquimico,
pilhas eletroquimicas, calculo de forca eletromotriz; estudos de gases. Quimica organica: estruturas e
nomenclatura dos compostos organicos; propriedades fisicas dos compostos organicos; ressonancia e
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aromaticidade; acidez e basicidade dos compostos organicos; fungdes organicas. Informética basica:
nocGes de hardware e software; MS-Windows 11: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, &rea de transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos; pacote Office 365 versdo de 2021: MS-Word, MS-Excel, MS-Power Point; correio
eletrbnico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos; Internet:
navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

008  Auditor de Controle Interno

Controle externo e controle interno: Constituicdo Federal: A fiscalizacdo contabil, financeira e
orcamentaria. Controle da Administracdo Publica. Controle administrativo, judicial e legislativo.
Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupcao (Lei n® 12.846/2013). Lei de
acesso a informacao (Lei n® 12.527/2011). Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual para Elaboracéo
e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro - CPC 00 (R1). Principais grupos usuarios das
demonstracgdes contébeis. Diferenca entre regime de competéncia e regime de caixa. Informagdes sobre
origem e aplicagdo de recursos. Patrimonio. Componentes patrimoniais: Ativo, Passivo e Situacdo
Liquida (ou Patriménio Liquido). Equagdo fundamental do Patriménio. Fatos contabeis e respectivas
variacOes patrimoniais. Conta: conceito. Débito, crédito e saldo. Fungdo e estrutura das contas. Contas
patrimoniais e de resultado. Balancete de verificacdo. Apuracdo de resultados. Escrituracdo. Sistema
de partidas dobradas. Livros de escrituracdo: Diario e Razdo. Contabilidade Publica: Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16). Normas e Manuais editados pela
Secretaria do Tesouro Nacional - STN e Secretaria do Orcamento Federal - SOF, referentes a:
procedimentos contdbeis orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos
contébeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e demonstracfes contabeis aplicadas
ao setor publico. Administracdo Financeira e Orcamentaria Publica (AFO): Orcamento Publico:
conceitos e principios orcamentarios. Classificagdo econdmica da Receita e da Despesa publica.
Conceito e estagios da Receita e da Despesa publica. Lei de Responsabilidade Fiscal. Auditoria
Governamental: Conceito e evolugdo. Auditoria interna e externa. Instrumentos de fiscalizagdo:
auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo. Planejamento de auditoria.
Determinagdo de escopo. Matriz de Planejamento. Programa de auditoria. Papeéis de trabalho. Testes
de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria. Execuc¢do da auditoria. Técnicas e
procedimentos: exame documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observacao, entrevista,
circularizacéo, conciliagdes, anélise de contas contabeis, revisdo analitica. Evidéncias. Caracterizacéo
de achados de auditoria. Matriz de Achados e Matriz de Responsabilizacdo. Comunicagdo dos
resultados: relatérios de auditoria. Supervisdo e Controle de Qualidade. Direito Administrativo:
Principios da Administragdo. Organizacdo Administrativa. Poderes da Administracdo. Poder de
Policia. Marco Regulatério do Terceiro Setor (Lei n°® 13.019/2014. Consorcios Pablicos (Lei n°
11.107/2005). Ato administrativo. Agentes Administrativos. Processo Administrativo. Licitagdes,
Contratos e Convénios Administrativos - Lei Federal n°® 8.666/93, com alteragdes introduzidas até a
Lei n°®14.133/21. Pregéo (Lei n° 10.520/2002). Regime Diferenciado de Contrata¢fes Publicas (Lei n°
12.462/2011). Servigos Publicos (Lei n° 8.987/1995). Parcerias Publico-Privadas (Lei n® 11.079/2004).
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992).

009  Engenheiro Civil

Estruturas: resolucdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reacdes de apoio, esforcos, linhas de
estado e de influéncia). Dimensionamento e verificacdo de estabilidade de pecas de madeira, metalicas
e de concreto armado e protendido. Pontes. Resisténcia dos materiais. Fundacgdes e Obras de Terra:
propriedades e classificacdo dos solos, movimentos de &gua no solo, distribuicdo de pressdes no solo,
empuxos de terra, exploracdo do subsolo, sondagem, topografia e georreferenciamento. Barragens de
terra. Fundacdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidréulica,
Hidrologia e Saneamento Bésico: escoamento em condutos for¢ados e com superficie livre (canais),
dimensionamento. Maquinas hidraulicas, bombas e turbinas. Ciclo hidroldgico, recursos hidricos
superficiais e subterrneos, hidrogramas, vazdes de enchente. Captacao, tratamento e abastecimento de
agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de &guas residuérias, instalacdes prediais,
sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construcdes
e Planejamento e Controle de Obras: madeira, materiais cerdmicos e vidros, metais e produtos
siderlrgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle
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tecnoldgico, ensaios. Elaboracdo de quantitativos, orgamentacdo, célculo de produtividade,
composicdo de precos, calculo do BDI. Construcdo de edificios, processos construtivos, preparo do
terreno, instalagdo do canteiro de obras, locacdo da obra, execucdo de escavacgdes e fundacbes, formas,
concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentagdes, coberturas, impermeabilizaces,
instalacBes, pintura e limpeza da obra. Licitacdo, edital, projeto, especificacdes, contratos,
planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de
recursos, orcamento, composicdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e
NEOPERT, curva S, Codigo de Obras. Normas Regulamentadoras de Seguranga do Trabalho.
Conhecimentos basicos nas Leis Federais n°. 11.445/2007 e 14.026/2020.

010  Advogado

DIREITO ADMINISTRATIVO: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo,
espécies e invalidacdo; Anulacdo e revogacdo; Prescricdo. Controle da administracdo publica: controle
administrativo, controle legislativo e controle judiciario; Dominio publico; Bens publicos:
classificagdo, administragdo e utilizacao; Protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético, histdrico,
turistico e paisagistico. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizacéo,
execucdo e inexecucdo; Lei de Licitacdo. Licitacdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades; Contratos de concessdo de servigos publicos; Contratos
de gestdo. Agentes administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica; direitos e deveres dos
funcionarios publicos. Regimes juridicos; Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. Poderes da administracdo: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e
regulamentar; Poder de policia: conceito, finalidade e condigdes de validade. Intervengdo do Estado na
propriedade: desapropria¢do, serviddo administrativa, requisi¢cdo, ocupagdo provisoria e limitacdo
administrativa; Direito de construir e seu exercicio; Loteamento e zoneamento; Reversibilidade dos
bens afetos ao servigo. Principios basicos da administracdo; Responsabilidade civil da administracao:
evolugdo doutrinaria e reparacdo do dano; Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder; Sanc¢des
penais e civis; Improbidade administrativa. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentacéo,
formas e competéncia de prestacdo; Concessdo e autorizagdo dos servi¢os publicos. Organizagdo
administrativa: nogles gerais; Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada:
autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Desapropriacdo; Bens
suscetiveis de desapropriacdo: autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia
mista; Competéncia para decreta-la; Desapropriagdo judicial por necessidade ou utilidade publica;
Indenizagdo e seu conceito legal; Caducidade da desapropriacdo; Imissdo na posse do imovel
desapropriado; Regimes juridicos dos servidores publicos na Constituicdo Federal. Intervencdo do
Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle judicial. Desapropriacdo. Serviddo
administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporaria. Limita¢cdes administrativas. Tombamento. Controle
da Administragdo Publica. Controle politico e administrativo. Conceito, fundamentos, natureza
juridica, objetivo e classificacdo. Controle e processo administrativo. Tribunal de Contas. Improbidade
administrativa. DIREITO CONSTITUCIONAL: Fundamentos constitucionais dos direitos e deveres
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos
politicos; garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos;
remédios do Direito Constitucional. Poder Legislativo: fundamento, atribui¢cbes e garantias de
independéncia. Poder Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo;
atribuicOes e responsabilidades do presidente da Republica. Ordem social: base e objetivos da ordem
social; seguridade social; educacdo, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia; comunicagdo social; meio
ambiente; familia, crianga, adolescente e idoso. DIREITO CIVIL: Aplicacdo da lei N° tempo e no
espaco; interpretacdo da lei; analogia; Principios gerais do direito e equidade. Das pessoas; Das pessoas
naturais; Das pessoas juridicas; Do domicilio. Dos bens; Das diferentes classes de bens. Dos fatos
juridicos; Do neg6cio juridico; Dos atos juridicos licitos; Dos atos ilicitos; Da prescricdo e da
decadéncia; Da prova. Do direito das obrigac6es; Das modalidades das obrigac6es; Da transmissao das
obrigacBes; Do adimplemento e extin¢do das obrigacBes; Do inadimplemento das obrigacGes; Dos
contratos em geral; Das varias espécies de contratos; Dos atos unilaterais; Dos titulos de crédito; Da
responsabilidade civil; Das preferéncias e privilégios creditorios. Do direito das coisas; Da posse; Dos
direitos reais; Da propriedade; Da superficie; Das serviddes; Do usufruto; Do uso; Da habitacdo; Do
direito do promitente comprador; Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Do direito de empresa; Do
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empresario; Da sociedade; Da sociedade ndo personificada; Da sociedade em comum; Da sociedade
em conta de participacdo; Da sociedade personificada; Da sociedade simples; Da sociedade em nome
coletivo; Da sociedade em comandita simples; Da sociedade limitada; Da sociedade anénima; Da
sociedade em comandita por a¢des; Da sociedade cooperativa; Das sociedades coligadas; Da liquidacédo
da sociedade; Da transformacdo, da incorporacdo, da fusdo e da cisdo das sociedades; Do
estabelecimento; Dos institutos complementares; Do registro; Do nome empresarial; Dos prepostos;
Da escrituracdo. DIREITO TRIBUTARIO: Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito
e espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Obrigacdo tributéria:
conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade;
capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Lancamento.
Revisdo. Suspensdo, extincdo e exclusdo. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito.
Responsabilidade tributaria. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitagdes do poder de
tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticao das receitas tributarias.
Tributos municipais: fatos geradores, bases de calculo, sujeitos ativos, sujeitos passivos, imunidades,
isencOes, reducbes de base de calculo e de aliquotas, langcamento e cobranga. Cobranca judicial da
Divida Ativa - Lei n° 6.830/80. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Novo Codigo de Processo Civil.
Acdo Popular. Acdo Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranca. Mandado de
Injuncdo. Mandado de Segurancga Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da
constitucionalidade. A¢éo Direta de Inconstitucionalidade. Agdo Declaratdria de Constitucionalidade.
Medida Cautelar. Declaragdo incidental de inconstitucionalidade. Acbes Civis Constitucionais.
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Processo judicial tributario. Execucdo fiscal.
Acdo anulatoria de débito fiscal. Acdo de repeticdo de indébito. Ac¢do de consignagdo em pagamento.
Acéo declaratoria. Medida cautelar fiscal. Outras medidas judiciais de natureza tributaria. Juizado
Especial da Fazenda Pablica. DIREITO DO TRABALHO 1. Contrato individual de trabalho. Conceito
e caracteres. 1.1 sujeitos Intervenientes. Empregador. Sucessdo. Grupo econdmico. Ente publico.
Terceirizagcdo. Dono da obra. Empreiteiro e subempreiteiro. Empregado. 1.2 Elementos essenciais.
Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidade. Elementos acidentais: espécies: por prazo determinado e
por prazo Indeterminado. Tipos de contratos a prazo determinado. 1.4 efeitos: Obrigacbes do
empregado e do empregador. Poder hierarquico do Empregador. 2. Contrato de trabalho com o poder
publico. Diferencas Entre o contrato de trabalho e o de locagdo de servicos. Empregado Publico. 3.
Duracdo do trabalho. Jornada de trabalho. Espécies. Trabalho extraordinério e trabalho noturno.
Trabalho em turnos Ininterruptos de revezamento. Intervalos. Repousos e feriados. 4. Aviso Prévio.
Indenizagdes pela terminagdo do contrato de trabalho. Fgts. 5. Estabilidade e protegéo contra a
despedida arbitraria ou sem justa Causa: conceito, distin¢Ges e requisitos. A falta grave e seus efeitos.
6. A Prescricdo no direito do trabalho. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 1. Organizagédo da
justica do trabalho. Tribunal regional do trabalho da 4a regio. Orgéos jurisdicionais, competéncias e
funcionamento. 2. Competéncia material trabalhista. 2.1. Execuc¢do de contribui¢bes previdenciarias.
3. Processo dos dissidios individuais. Forma da reclamagdo. Citacdo. Defesa direta e indireta. 4.
Recursos no processo do trabalho: disposigdes gerais. Recursos no processo de cogni¢do. Recursos no
processo de execucao. Medidas impugnativas das decisdes. 5. 41 processo de execucdo. Liquidacdo de
sentenca. Modalidades de execugdo. Embargos do executado. Embargos de terceiro. Execugdo das
decisBes proferidas contra pessoas juridicas de direito publico. Precatorios. 6. Processo de inquérito
para apuracdo de falta grave. 7. A defesa trabalhista das pessoas juridicas de direito pablico. Privilégios
processuais da administracdo publica
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO

COD. CARGO ATRIBUICOES

Escavar e fechar valas em vias, passeio e pracas, utilizando-se de pas,
ponteiras, picaretas, sondas, etc, abrindo buracos, a fim de instalar, trocar,
consertar e restabelecer as condi¢des adequadas da rede de dgua. Montar,
instalar e conservar rede de alta e baixa pressdo, desobstruindo o local a
ser instalado ou reparado, verificando o dano ou o servi¢co adequado a
obra, visando formar sistemas para conducao da rede de dgua. Abrir valas,
nivelar o seu fundo, assentar tubos e conexdes. Desentupir canalizacdes
de rede de &gua, verificando os locais, utilizando-se de cabos, varetas e
equipamentos adequados (rolo-ruter), ou trocando manilhas, tubos
ceramicos, a fim de regularizar o abastecimento de agua. Efetuar reparos
e trocas nos registros de fornecimento de &gua, em cavaletes e redes,
escavando o local a ser modificado, a fim de localizar e regularizar o
fornecimento de &gua. Efetuar a retificacdo e ou extin¢do de ligagdes e
remocdes de cavaletes, com o objetivo de ligar desligar ou readequar as
mesmas. Conduzir veiculos do SAAE, quando habilitado e aprovado pelo
departamento de Transporte, atendendo solicitacdo a critério da chefia e
do SAAE, visando se locomover até os locais de trabalho. Executar outras
tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.
Executa tarefas em construgdes, transportando e misturando materiais e
trabalhando na montagem e desmontagem de armacdes, para auxiliar a
edificacdo ou reforma de prédios, estradas, pontes e outras obras; Efetua
carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das préprias maos
ou utilizando carrinho de méo e ferramentas manuais, para possibilitar a
utilizagdo ou remog&o daqueles materiais; Escava valas e fossas, extraindo
terra e pedras, utilizando pas, picaretas e outras ferramentas, para permitir
a execucdo de fundacbes, o assentamento de canalizacdo ou obras
similares; Executa trabalhos de alvenaria, assentando pedras e tijolos de
argila ou concreto em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-0s
com argamassa, para edificar muros, paredes e outras obras; Reboca
estruturas construidas, empregando argamassa de cal ou cimento e areia e
atentando para o prumo e nivelamento das mesmas, para torna-las aptas a
outros tipos de revestimentos; Auxilia a montar e desmontar andaimes e
outras armagdes para facilitar a execucdo das estruturas de apoio;
Desenvolve as atividades de calceteiro, tais como: determinar o
alinhamento da obra, preparar e nivelar o solo, colocar cada peca,
assentando-a com golpes de martelo ou malho, para encaixa-la; Realiza
trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calgcadas e estruturas
semelhantes, reparando paredes e pisos, trocando manilhas e outras pecas
e chumbando bases danificadas, para reconstruir essas estruturas; Executa
servigos de recobrir jungdes, prendendo-as com alcatrdo ou argamassa de
cimento, para igualar o calcamento e dar acabamento a obra; Executa
limpeza da obra; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Efetuar operacoes de auxilio nas tarefas de manutencgdo das diversas areas
do SAAE, ajudando nos servigos de mecanica, elétrica, encanamentos de
redes de agua e esgoto, carpintaria, alvenaria, pavimentacdo e afins,
003 | Oficial de Manutencéo limpando, preparando, montando e remontando pecas e conjuntos simples,
com o objetivo de auxiliar a execucdo dos servicos. Efetuar operagdes de
auxilio nas tarefas de diversas areas, efetuando escavacgdes e aterramento
do solo, compactando-0 manual e ou mecanicamente, removendo
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entulhos, limpeza em geral, carga e descarga de materiais e utensilios,
transporte de materiais diversos e equipamentos de pequeno porte
utilizando forca bracal, a fim de agilizar as areas em suas tarefas. Executar
atividades programadas em horédrio de expediente normal ou
diuturnamente em finais de semana e plantdes ou atendimentos
emergenciais a qualquer instante para manutencdo do processo de
captacdo, tratamento e distribuicdo de &gua e tratamento de esgoto.
Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu
superior imediato. Operar maquina operatriz simples, como rosqueadeira,
furadeira de bancada, lixadeira manual.

Examinar bombas e maquinas, inspecionando diretamente, ou por meio de
aparelhos ou banco de provas, para determinar os defeitos e anormalidades
de funcionamento. Efetuar a desmontagem, procedendo ajustes ou
substituicdo de pecas de bombas, conexdes e equipamentos, utilizando
ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e
assegurar o seu funcionamento; Testar 0s equipamentos e bombas uma vez
montadas, para comprovar o resultado dos servicos realizados; Orientar e
Oficial de Mecéanico  de|acompanha a limpeza e lubrificagdo de pecas e equipamentos,
manutencao providenciando 0s acessoOrios necessarios para a execucdo dos servigos.
Efetuar a montagem dos demais componentes das bombas, conexdes e
equipamentos, guiando-se pelos desenhos ou especificacfes pertinentes,
para possibilitar sua utilizacdo. Conduzir veiculos de empresa, quando
habilitado e aprovado pelo departamento de transporte, atendendo
solicitacdo a critério da chefia e do SAAE, visando se locomover até os
locais de trabalho; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Operar maquinas pesadas, tais como:- escavadeiras, basculante e
guinchos, acionando-os e manipulando os seus comandos de escavacao
e/ou elevacdo, a fim de abrir e/ou fechar valas, colocar ou retirar pecas de
peso elevado. Conduzir a maquina, por ruas e avenidas, inteirando-se
quanto ao local do servidor, visando se locomover até o mesmo. Verificar
as condi¢des de uso do veiculo, examinando seus mostradores e fazendo
sua manutencéo basica, visando manter o seu funcionamento ou identificar
problemas que sejam necessarios uma manutencdo especifica. Executar
outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério do seu superior
imediato.

Realizar atividades e servi¢os de suporte administrativo, organizativo e
logistico necessarios a gestdo dos processos técnicos e responsabilidades
nas diversas areas do servico autbnomo de agua e esgotos de Mogi Mirim.
Colaborar na Preparacéo de relatérios, estudos e levantamentos, mantendo
o fluxo de informagdes com outras areas de atuagéo, a fim de assegurar o
cumprimento e o aprimoramento das rotinas de trabalho. Elaborar, redigir
e expedir expedientes administrativos, conforme instrugGes superiores e
programacdes previamente estabelecidas, entre outros padrdes da redagéo
oficial associados a sua especialidade e ambiente organizacional. Auxiliar
Assistente de Gestdo | no trabalho de aperfeicoamento e implantagdo de rotinas, proceder a
Administrativa conferéncia dos servicos executados na area de sua competéncia.
Coordenar o monitoramento, registro e organizagdo de informagdes
referente  aos processos administrativos. Realizar sistemas de
administracéo e controle de material e patriménio. Responsabilizar-se pelo
arquivamento e a manutencdo dos documentos da autarquia a que estiver
vinculado. Operar softwares na area de atuacdo. Coordenar atividades de
logistica e gerenciamento de materiais. Responsabilizar-se pelo controle e
utilizacdo dos documentos, equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo. Auxiliar e orientar os superiores e a populagédo em geral nos
assuntos afetos as suas atividades. Executar outras tarefas de mesma
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natureza ou nivel de complexidade associada a sua especialidade e
ambiente organizacional. Conduzir veiculos de empresa, quando
habilitado e liberado pelos superiores, atendendo solicitacdo a critério da
chefia e do SAAE, visando se locomover até os locais de trabalho. Realizar
o0 atendimento ao puablico interno e externo, de maneira pessoal ou através
das demais vias de comunicacdo existente (e-mail, telefone, WhatsApp,
etc.).

Realizar coleta de amostras diversas de agua e esgoto, em locais
especificos e pré-determinados, acondicionando-as em frascos
apropriados, a fim de prepara-las e armazena-las para serem analisadas.
Realizar atividades gerais de laboratério, efetuando o controle de
utilizacdo dos equipamentos e vidrarias, ajustando e desinfetando-os e
limpando o ambiente, para proceder aos exames e testes programados.
Auxiliar na realizacdo de andlises simples, preparando instrumentos,
utensilios, reagentes e outras solucdes, observando e examinando o
material analisado pelos técnicos, anotando as alteragcbes em relatorios
préprios, a fim de auxiliar nas tarefas diarias. Executar outras tarefas
correlatas as acima descritas, a critério do seu superior imediato.
Examinar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia e eficécia
da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos oOrgdos da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacéo de recursos publicos e
subsidios em beneficio de empresas privadas; exercer controle das
operagOes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do
Municipio; avaliar a execugdo das metas do Plano Plurianual e dos
programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequacao dos
seus objetivos e diretrizes; avaliar a execu¢do dos or¢camentos do
Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagGes e limites
previstos na legislacdo pertinente; avaliar a gestdo dos administradores
Municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos
e materiais; avaliar o objeto dos programas do governo e as especificagdes
estabelecidas, sua coeréncia com as condicbes pretendidas e a eficiéncia
dos mecanismos de controle interno; verificar e controlar, periodicamente,
os limites e condigdes relativas as operagdes de crédito, assim como 0s
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal
nos ternos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Sistema de Controle
008 | Auditor de Controle Interno Interno do Municipio; prestar apoio ao 6rgdo de controle externo no
exercicio de suas funcGes constitucionais e legais; auditar os processos de
licitagBes, dispensa ou inexigibilidade para as contratacGes de obras,
servicos, fornecimentos e outros; auditar os servi¢os do 6rgao de transito,
multa dos veiculos do Municipio, sindicancias administrativas,
documentacdo dos veiculos, seus equipamentos, atuacdo da Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI; auditar a investidura nos
cargos e funcdes publicas, a realizagdo de concursos publicos, publicacdo
de editais, prazos, bancas examinadoras; auditar as despesas com pessoal,
limites, reajustes, aumentos, reavaliacBes, concessdo de vantagens,
previsdo na Lei de Diretrizes Orcamentérias, plano plurianual e
orcamento; analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico,
autorizacao legislativa e prazos; apurar a existéncia de servidores em
desvio de funcdo; analisar procedimentos relativos a processos
disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; auditar langamento e
cobranca de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliagdes e
prescricdo; examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de
caixa, pagamentos, recebimentos, transferéncias, empenhos, aplicacdes
financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil,

Auxiliar de Laboratério de

007 Analises Fisico-Quimica

39



¢
SANAE e

MOGI MIRIM CONSULPA

balancetes; exercer outras atividades inerentes ao Sistema de Controle
Interno.

Elaborar projetos de construcdo, preparando plantas e especificacdes da
obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos e mao-de-
obra necessérios e efetuando um célculo aproximado dos custos, para
submeter a apreciacdo. Supervisionar e fiscalizar obras, servicos de
terraplanagem, projetos de locacéo, projetos de obras viarias, observando
0 cumprimento das especificacdes técnicas exigidas, para assegurar 0s
padrdes de qualidade e seguranca. Proceder a uma avaliacdo geral das
condicdes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais
apropriado para a construgdo. Calcular os esforgos e deformagdes
009 | Engenheiro Civil previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparacgdes, para apurar a natureza e especificagdo dos
materiais que devem ser utilizados na construgdo. Elaborar relatorios,
registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragdes
ocorridas em relacdo aos projetos aprovados. Conduzir veiculos de
empresa, quando habilitado e aprovado pelo departamento de transporte,
atendendo solicitagdo a critério da chefia e do SAAE, visando se
locomover até os locais de trabalho. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Avaliar, aprovar ou indeferir projetos de
construgdo civil e ou loteamentos. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Atua na area civel, trabalhista e administrativa, elaborando peticdes,
recursos, participando de audiéncias, defendendo os interesses da
autarquia e proporcionando respaldo juridico a mesma. Efetua a leitura do
Diéario Oficial da Unido, do Estado e do Municipio, acompanhando as
acBes que envolvem a autarquia, observando o prazo legal para as
manifestacBes e interposicdo de recursos. Elabora termos e documentos
administrativos, nos acordos que envolvam a autarquia, seus empregados
e os particulares, tomando depoimentos de funcionarios, visando apurar 0s
010 | Advogado responsaveis e ressarcir danos causados a empresa. Analisa processos
administrativos e consultas a ele encaminhadas, emitindo pareceres
juridicos, visando subsidiar decisbes da diretoria da empresa. Presta
assisténcia juridica junto a comissdo de licitacdo da empresa, analisando a
documentacdo, e dando suporte a todo processo licitatorio até a elaboracdo
dos contratos e posterior acompanhando. Organiza e mantém atualizado
0s arquivos de processos em andamento e encerrados, elaborando
relatorios mensais sobre suas atividades. Executa outras tarefas correlatas
as acima descritas, a critério do seu superior imediato.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUACAO FINAL
NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NPT = NOTA DA PROVA DE TITULOS

PONTUACAO FINAL - NiVEL SUPERIOR

PF=NPCG + NPESP + NPT

PONTUACAO FINAL - NIVEL FUNDAMENTAL MEDIO E TECNICO

PF=NPCG + NPESP

Para os cargos com Prova Pratica, sera somada a Nota da Prova Pratica.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023
ANEXO VI

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE CONDICAO
ESPECIAL CONCURSO PUBLICO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE MOGI

MIRIM (SAAE)
Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: RG:
CARGO:
TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? [ISIM [INAO
Se sim, especifique a deficiéncia:

N.° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N.° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ISIM [INAO

SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
MESA PARA CADEIRANTE

SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

LEDOR

TRANSCRITOR

PROVA EM BRAILE

PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
INTERPRETE DE LIBRAS

OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéo e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados
até o ultimo dia do periodo de inscri¢do, conforme disposto no Edital.

(Cidade): : de de 2023.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Uso exclusivo do Instituto
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA RECURSOS

CONCURSO PUBLICO

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE MOGI MIRIM (SAAE)

CARGO: COD:

Nome:
CPF:

Tipo de prova: (__) Prova Objetival () Prova Objetiva2 () Prova de Titulos

Questdo da prova objetiva:
Resposta do gabarito preliminar: ( ) Item a ( )Itemb ( )Itemc ( )Itemd

Resultado da Prova de Titulos:

Motivo do recurso: (_) Mudanca de gabarito: do item____ paraoitem___
(__) Questdo anulada
(_) Mudanca do Resultado da Prova de Titulos

Fundamentacéo do recurso”:

*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados”.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023

ANEXO VIII - REOUERIMENTO PARA ISENCAO DE PAGAMENTO DE INSCRICOES

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS DE MOGI MIRIM (SAAE)

Eu, , candidato a

funcéo , Cod. :

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade a apresentacdo dos documentos anexos.
Estes sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital 001/2023 para
fins de isencdo do pagamento da Tarifa de Inscricdo no Concurso Publico da Servico Autbnomo de
Agua e Esgotos de Mogi Mirim (SAAE).

Por ser expressdo da verdade.

Pede deferimento.

- , de 2023.

CANDIDATO

CPF:

Recebido e conferido por
Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos s&o recebidos pessoalmente)
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